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Ti ar i rutsjebanen

Alle kender til turen i livets rutsjebane: Nogen gange gar det op - og nogen gange gar det ned.
Det kan skyldes tiderne, omstaendighederne eller personlige forhold. Der kan vaere tale om sma
knolde af forhindringer - eller gevaldige dyk. Laes her om en mand, der har oplevet de store dybe

dyk og som gang pa gang har formaet at toppe igen. Han fejrer nu ti ars jubileeum med sin
virksomhed - og ser tilbage pa i ar i rutsjebanen

Af Helle Friemann Nielsen

Nar man horer Peter E. Olsens histo-
rie omkring hans virksomheds ferste
ti ar - bliver man inviteret med pa en
rutsjebanetur af de lidt sterre.

En rutsjebanetur der bade favner pro-
fessionelt og privat: For ferst gik det
godt. Og sa blev det skidt - rigtig
skidt. Ulykkerne syntes i en periode at
hagle ned over Peter E. Olsen og hans
virksomhed Peo-Tech A/S.

Men med en stor portion steedighed,
entusiasme og ukuelighed fik Peter E.
Olsen tingene vendt til det klart bedre
- og her pa teersklen til de forste ti ar
ser det atter rigtig positivt ud.

Rutsjebaneturen i arstal
Men lad os skrue tiden tilbage: Til
2001 1 en garage 1 Holbaek.

e 2001: En flyvende start

Forud for etableringen af Peo-lI'ech
A/S var Peter E. Olsen involveret i en
planlagt opstart af en instrumente-
ringsafdeling 1 den virksomhed, han
dengang var ansat i. Af flere arsager
blev afdelingen aldrig oprettet - men
Peter E. Olsen havde i planleegnings-
fasen haft kontakt til en reekke leve-
randerer, der nu pludselig stod uden
repraesentant.

-Faktisk var det pa en direkte opfor-
dring fra en af leverandererne, at jeg
overhovedet begyndte at teenke pa at
starte for mig selv, forteeller Peter E.
Olsen og fortsaetter:

-0Og da jeg jo reelt havde en reekke in-
teresserede leveranderer pa handen -
besluttede jeg at springe ud 1 det selv-
steendige liv.

Virksomheden Peo-Tech A/S blev sa-
ledes en realitet den 1. oktober 2001 -
med base 1 en garage 1 Holbaek.

-Det blev en fantastisk opstart. Jeg
havde ikke engang i min vildeste fan-
tasi turdet dremme om sadan en
start, forteeller Peter E. Olsen.
-Allerede pa andendagen landede jeg
min ferste arskontrakt. Og jeg kom ud
af det forste &r med en realiseret om-
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Peter E. Olsen og hans virksomhed PeoTech A/S fejrer 10 ars jubilaeum.

seetning, der var dobbelt sa stor som
budgetteret.

Efter et par ar i garagen flyttede Peo-
Tech ti1l en erhvervsadresse 1 Holbaek.
Virksomheden havde pa daveerende
tidspunkt fem ansatte, de opkebte et
andet lille firma og havde 1 lgbet af de
forste par ar faet repreesentation af
flere leverandeorer.

® 2004: Initiativprisen

I 2004 modtager Peter E. Olsen Hol-
baek Regionens Initiativpris.

-Prisen var en stor overraskelse og be-
stemt ikke ventet, forteeller han.

-Men det var et keempe skulderklap at
modtage en pris, fordi jeg turde satse
og udvise kreativitet og initiativ.
-Prisen havde ogsa stor betydning for
Peo-Tech's ansigt udadtil. Det betad,
at omverdenen inds4, at vi var et seri-
ost firma, siger han videre.

[ arene efter prisen felger et par sta-
bile, rigtigt gode ar for Peo-Tech.

e 2007: Sygdom og kommunesam-
menleegning

I 2007 sender en diskosprolaps Peter
E. Olsen til teelling i naesten fire mane-
der. De ansatte driver virksomheden
efter bedste beskub: Der bliver taget
imod ordrer 1 virksomheden, men der
bliver ikke foretaget aktivt salg af no-
gen art.

Virksomheden overlever primeert pa

grund af kundernes trofasthed og lo-
yalitet.

-Det var muligt, fordi vi de foregaende
ar havde lagt en solid basis, forteeller
Peter E. Olsen.

Man siger, at én ulykke kommer sjael-
dent alene - og senere samme ar kom-
mer hug nr. to: Kommunesammen-
leegningen. Det kunne 1 den grad
meerkes 1 Holbaek. Peo-Tech mistede
med ét slag naesten halvdelen af om-
seetningen.

e 2008: Roskilde Bank og finanskrise
Nedturen syntes at fortsaeette.
-Roskilde Bank krakker og vi bliver to-
talt fastlast. Da finanskrisen i1 oktober
bryder ud 1 lys lue - var det yderst teet
pa at sla bunden helt ud af virksomhe-
den, siger han videre og fortsesetter:
-Fndnu engang forméar vi at holde
skindet pa naesen. Og endda i sa fin
stil, at jeg ansaetter et par nye saelgere
for at fa yderligere gang i butikken.
Det viser sig at veere et fornuftigt treek
- 0og livet 1 Peo-Tech begynder atter at
ga sin stille vante gang.

e 2009 Jagtjobbet

-At jeg har en stor passion for jagt, er
ingen hemmelighed, forteeller Peter E.
Olsen videre.

-Og 1 begyndelsen af 2009 far jeg mit
dremmejob som direkter for Hubér-
tus-huset (Sjeellands sterste jagtfor-
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Bade dengang og nu er forret-
ningsgrundlaget hos Peo-Tech
A/S forhandling af udstyr til auto-
matisering, dosering, analyse,
niveau, flow, tryk og proveudtag-
ning til industrien og den offent-
lige sektor 1 Danmark.

retning i Ringsted). Jeg ejer stadig
Peo-Tech, men har overgivet den dag-
lige drift og ledelse til en medarbejder.
-Rent mentalt havde jeg pa dette tids-
punkt forladt Peo-Tech, fastslar han.

Hverken Peters nye job eller den nye
daglige leder af Peo-Tech fungerede
dog helt optimalt. Peter sagde sit nye
job op og konstaterede i det samme, at
den medarbejder, som han havde be-
troet tjansen med at kere sin forret-

ning videre, i lebet af et lille halvt ar
havde formaet at kere Peo-Tech helt i
seenk.

-Det var virkelig som at starte helt for-
fra, fastslar Peter.

-Umiddelbart var det aldrig menin-
gen, at jeg skulle tilbage til Peo-Tech,
men der kom steedigheden altsa op 1
mig. Sédan skulle min virksomhed
bare ikke ende sine dage.

e 2011: Tillykke med de ti ar

Her lige inden tidrsdagen lyder status,
at det gar godt.

-Forretningen er tilbage pa ret kal og
det er med en vis stolthed, at jeg nu
kan fejre ti ars jubileseum, siger Peter E.
Olsen.

-Men der skal ikke herske tvivl om, at
- iseer de sidste par ar - har vaeret en
dyr lektie at leere. Det har veeret hardt
og sveert og styrtdykket 1 rutsjebane-

Aktuelt

turen syntes pa et tidspunkt aldrig at
ville ende.
Foruden at teere pa Peters professio-
nelle kreefter - har de seneste ti ar da
ogsa haft personlige konsekvenser.
-Jeg synes, jeg har modtaget et par
dybe hug undervejs, siger Peter E. Ol-
sen, som lige nu har sveert ved at fore-
stille sig, at det kan blive meget veerre
- end det allerede har veeret.
-Men jeg er nok bare ukuelig og utrolig
steedig. Jeg har stadig entusiasmen.
-Jeg ser neermest det her som en
sport, hvor det geelder om hele tiden at
opna resultater og sla nye rekorder. Og
det storste af alle resultater er dette ti
ars jubileeum, slutter Peter E. Olsen,
der fejrer dagen pa adressen 1 Holback
den 30. september.
Herfra skal der i hvert fald lyde et stort
tillykke med de forste ti ar.
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Automationsvirksomhed kgber kollega

Holtec Automatic A/S overtager Hai-
mark Automatic A/S, der nu hedder
Holtec Automatic - Vest A/S.

De nuveerende medarbejdere fortsaet-
ter 1 den nye virksomhed, og opkebet
vil medfere synergi og nye mulighe-
der for bade Holtec og kunderne.
Holtec Automatic A/S 1 Varde, der tre
ar 1 traek er karet til Gazelle af Dagbla-
det Borsen, annoncerede for nylig, at
man var Klar til fornyet vaekst - efter en
rackke store investeringer og et vel-
overstaet generationsskifte. Direkter
oSeren Jensen udtalte til medierne, at
virksomheden nu ville ga pa udkig ef-
ter opkabsmuligheder.

-Det vil veere oplagt, at vi overtager en
kollega med steerke kompetencer in-
den for miljg og energi, lod det den-
gang.

Nu er et opkeb faldet pa plads. Holtec
har netop overtaget personale, kunde-
base og driftsmidler fra det 22 ar gam-
le service- og ingenigrfirma Hgjmark
Automatic A/S 1 Lem.

Aktiviteterne videreferes i det nydan-
nede selskab Holtec Automatic - Vest
A/S.

Holtec Automatic A/S ejer en aktiean-
del pa 7b procent i det nye selskab, der
ogsa har Seren Jensen som direktor.
De resterende 25 procent tilherer ser-
vicechef Jesper Korsholm, der er
blandt Lem-virksomhedens tre hidti-
dige gjere.

Hans to tidligere partnere, Frank Ras-
mussen og Peder Nygaard Pedersen,
fortsaetter som henholdsvis teamleder
og salgs- og supportmedarbejder. Pe-
der Nygaard, der hidtil har veeret virk-
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Holtec er totalleverander inden
for industriel automation - herun-
der styringer, software og kom-
plette projekter. Desuden besid-
der man steerke kompetencer pa
energi- og miljgomradet. Kunder-
ne er maskinbyggere, installate-
rer og alle slags industrivirksom-
heder.

Koncernen, der bestar af Holtec
Automatic A/S og datterselska-
bet Holtec Automatic - Vest A/S,
beskeeftiger totalt ca. 30 medar-
bejdere.

somhedens direkter, vil séledes i en
overgangsperiode pa et ar varetage
salg og kundekontakt.

-Jeg har rundet de 61, og med den nye
konstruktion har vi gennemiert et
planlagt generationsskifte, siger han.

Ambition om vaekst

Til trods for den synergi, der her og nu
kan opnas ved samordning af salg,
indkeb og administration 1 de to sel-
skaber, forer overtagelsen ikke til per-
sonalereduktion.

Tveertimod har Seren Jensen ambi-
tiose vaekstplaner for datterselskabet 1
Lem.

Holtec har over en arreekke vundet
markedsandele og eget medarbejder-
staben betydeligt, og ny synergi vilnu
bidrage til vaekst 1 begge virksomhe-
der. Derfor forventer man pa fa ar at
kunne fordoble antallet af ansatte 1
Lem til 16.

Den primaere baggrund for kebet af
Hojmark er altsa ikke et enske om ra-
tionaliseringsgevinster, men derimod
ambitionen om en steerkere vaekstba-
se.

-Vi kommer fysisk teettere pa mange
eksisterende og potentielle kunder,
opnar gget kompetence og vil i kraft af
sterre kapacitet fremover kunne lefte
stgrre opgaver, siger Sgren Jensen.
Han skal nu til at besaette en nyopret-
tet stilling som salgschet.

Et perfekt match

Ifolge Seren Jensen vil de to Holtec-
selskaber med afseet i en storre, faelles
vifte af lesninger i hgjere grad kunne
matche den enkelte kundes behov.
-De to enheder er et perfekt match.
Holtec vil fremover veere en endnu
mere attraktiv og deekkende leveran-
der, og det muligger mersalg, vurderer
direktagren.

-Tilsammen rader vi nu over steerke
partnerskaber og stor knowhow in-
den for bade industriel automation,
energl og miljg. Her tilferer Lem-aide-
lingen bl.a. kompetence pa omrader
som biogas og pumper.

Soren Jensen fremhaever, at Holtec
har status som systemintegrator for
nogle af branchens storste spillere,
bl.a. Schneider Electric, Signalix og
Beckhoff. Derudover blev man for ny-
lig dansk agent for Comau, der er
markedsleder inden for industriro-
botter.

-Med udvidelsen ser vi frem til at kun-
ne servicere bade gamle og nye kun-
der bedre, slutter han.
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